Wir denken an die Zukunft
und bauen sie gemeinsam.

Du arbeitest gerne eigenverantwortlich, genau und in enger Zusammenarbeit mit Menschen? Dann
bist du bei uns in der Lohnverrechnung genau richtig, denn wir suchen dich als

MITARBEITER PERSONALVERRECHNUNG (w/m/D)

WAS DU BAUST, STEHT

* Gehaltsabrechnung: Eigenverantwortliche Abwicklung der monatlichen Gehaltsabrechnung flr
Osterreichische Gesellschaften

» Entsendungen nach Deutschland: Korrekte Abwicklung von Entsendungen nach Deutschland
inklusive ordnungsgemaler Erstellung der Abrechnungen in Zusammenarbeit mit der deutschen
Steuerberatung

= Personaladministration: Alles rund um die Personaladministration von Eintritt bis Austritt,
einschlieBlich Stammdatenpflege, Abwesenheiten, Erstellung von Bestatigungen etc.

= Beratungsfunktion: Ansprechpartner:in fir arbeits-, lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtliche
Fragen fur Mitarbeiter:innen und Fuhrungskrafte

= Zusammenarbeit mit Steuerberatung: Enge Zusammenarbeit mit Steuerberatern zur
Sicherstellung der korrekten Abwicklung steuerlicher Angelegenheiten im In- und Ausland

» Zeiterfassung und Abwesenheitsverwaltung: Umfassende Zeiterfassungs- und
Abwesenheitsverwaltung gemal der Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse (BUAK)

* Auswertungen und Reports: Erstellen von Auswertungen und Reports flr die Geschéaftsleitung
und andere relevante Abteilungen

» Behérdenkontakt: Zusammenarbeit und Ansprechperson fir Amter und Behdrden (OGK, WKO,
BUAK, AMS, etc.)

WAS DU VERSPRICHST, HALT

» Abgeschlossene Ausbildung in der Personalverrechnung (PV-Lehrgang, PV-Akademie ware
wilnschenswert - jedoch nicht Voraussetzung)

» Einschlagige Berufserfahrung in der Baubranche von Vorteil

Sehr gute Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Teams)

Erfahrung mit BMD NTCS wlnschenswert

Sehr genaue, selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Freundliches und professionelles Auftreten, Teamfahigkeit sowie Diskretion im Zusammenhang mit

personlichen Daten

WAS WIR UNS VORNEHMEN, GELINGT

* Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem etablierten Familienunternehmen
» Die Moglichkeit, Verantwortung zu iUbernehmen und sich in einem engagierten Team einzubringen



* Fortbildungsmdglichkeiten und Raum fur persénliche Weiterentwicklung
» Attraktive Verglutung und Benefits
» Es gibt die Moéglichkeit fur Homeoffice (1Tag/Woche)

Jetzt bewerben Top BEEER]
Company

Die Bezahlung erfolgt nach dem KV Baugewerbe und Bauindustrie.
Abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur Uberzahlung.
Alles Weitere erzahlen wir Dir gerne in einem personlichen Gesprach. Wir freuen uns auf Deine
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Bau | Holz | Immobilien Hillebrand
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